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Nomor :  B/4124/UN14.2.1/DL.17./2025      7 Oktober 2025 

Lamp. :  - 

Hal :  Undangan Rapat Tinjauan Management FIB 2025 

     

 

Yth.   

1. Para Wakil Dekan FIB 

2. Koordinator Program Studi S1, S2, S3 

3. Ketua UP3M, UP2M dan UPIKS 

4. TPPM Prodi S1, S2, S3 

5. Koordinator TU 

6. Para Subkoordinator 

di lingkungan Fakultas Ilmu Budaya  

Universitas Udayana Denpasar.  

 

 

 

Dengan hormat, 

Dalam rangka Rapat Tinjauan Manajemen terkait hasil Audit Mutu Internal (AMI) 2025 di Fakultas 

Ilmu Budaya, kami mengundang Bapak/Ibu untuk hadir pada: 

Hari/tanggal  : Senin, 13 Oktober 2025 

Pukul  : 13.00-selesai 

Tempat : Ruang Sidang Senat Lt 3. Gedung Poerbatjaraka 

    Fakultas Ilmu Budaya Universitas Udayana (Kampus Nias Denpasar) 

 

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kehadiran Bapak/Ibu kami ucapkan terima kasih.  

 

 

Dekan, 

 

 

        #         

 

 

I Nyoman Aryawibawa  

NIP 197001071997021001 
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AGENDA RAPAT TINJAUAN MANAGEMENT 

FAKULTAS ILMU BUDAYA 

UNUD 

1. Pembukaan 

2. Sambutan Dekan FIB 

3. Laporan Pelaksanaan AMI FIB 2025 dari UP3M 

4. Tanya Jawab 

5. Penutup 

http://www.fib.unud.ac.id/


RAPAT TINJAUAN 

MANAGEMEN (RTM) 

FAKULTAS ILMU BUDAYA

Senin, 13 Oktober 2025



AGENDA

• PEMBUKAAN

• SAMBUTAN DEKAN

• PEMAPARAN INFORMASI HASIL AUDIT MUTU INTERNAL

• DISKUSI

• PENUTUP



AUDIT MUTU INTERNAL FIB 2025

• HARI/ TANGGAL : SELASA, 16 SEPT 2025

• WAKTU : 09.00 - 16.00

• TEMPAT : RUANG PRIYONO

• JUMLAH AUDITOR :  11 AUDITOR 

• JUMLAH AUDITI : 12 PRODI



Auditor yang bertugas di AMI FIB 2025
1. Dr. I Gusti Agung Istri Aryani, S.S.,M.Hum. (Klp 1, 8)

2. Dr. Ni Ketut Widhiarcani Matradewi, S.S., M.Hum.(Klp 1, 2, 8, 11)

3. Dewa Ayu Carma Miradayanti, S.S.,M.Hum.(Klp 1, 2, 11)

4. Ida Bagus Gede Dharma Putra* (Klp 2, 10, 11)

5. Dr. Ida Ayu Laksmita Sari (Klp 3, 7)

6. Ni Putu Candra Lestari, S.S.,M.Hum (Klp 3, 7)

7. Galuh Febri Putra* (Klp 3, 7)

8. Dr. Silvia Damayanti, S.S., M.Hum.(Klp 4, 10)

9. Dr. Ni Luh Putu Ari Sulatri, S.S., M.Si. (Klp 4, 10, UPPS)

10. Jalu Norva Illa Putra, S.S., M.A. (Klp 4, 8)

11. Dr. Ni Ketut Puji Astiti Laksmi, S.S., M.Si.(Klp 5, 9)

12. Rochtri Agung Bawono, SS, M.Si.(Klp 5, 9)

13. . Made Bayu Anantawijaya Nala, S.S., M.Hum (Klp 5, 9)

14. Prof. Dr. Ni Nyoman Seri Malini, S.S., M.Hum.(Klp 6, 12, UPPS))

10. Ida Bagus Oka Wedasantara, S.Sos., M.Si.(Klp 6, 12)

11. Putu Widhi Kurniawan *(Klp 6, 12)



Auditor yg Tidak Dapat Bertugas Thn 2025

• Anak Agung Inten Asmariati. S.,S.,M.Si.

• Zuraidah, S.S., M.Si.

• Dr. Widya Purnawati, S.S.,M.Hum.

• Prof. Dr. Sri Satyawati, S.S.,M.Hum.

• Fransiska, S.S.,M.Hum.



LAPORAN PELAKSANAAN AMI FIB 2025

• DILAKSANAKAN : HARI JUMAT TGL 16 SEPTEMBER 

2025

• BERTEMPAT DI RUANG PRIYONO 

• MENYERTAKAN 11 AUDITOR; 

• ADA 5 AUDITOR YANG IJIN DARI AWAL UTK TIDAK 

IKUT MENGAUDIT KRN ALASAN TERTENTU.



AUDITOR MUDA YANG SUDAH IKUT 

MENGAUDIT

• GALUH FEBRI PUTRA

• IDA BAGUS GEDE DHARMA PUTRA

• PUTU WIDHI KURNIAWAN

Note: Utk tahun depan, diharapkan FIB dapat lebih banyak

menambahkan peserta dalam Pelatihan AMI shg makin

banyak dapat tambahan auditor & bisa bekerja lebih optimal

utk mengaudit 12 prodi, dengan rincian 1 klp auditor = 3

auditor.



- Tahun 2025, karena butuh auditor untuk mendampingi

auditor muda, maka beberapa auditor ditugaskan untuk

mengaudit 3-4 auditi/prodi.

- Tahun 2025, auditor FIB dibagi 12 kelompok (sesuai

dengan jumlah prodi)

- Tahun 2025, untuk auditor UPPS dipilih Bu Prof Seri 

Malini dan Bu Ari Sulatri 



AUDIT UPPS

Rencana Tindakan Koreksi (RTK)

No Temuan Uraian temuan Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

1. Kriteria 1: Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi Belum tersedia
bukti/laporan yang
menunjukkan bahwa
adanya keterlibatan
pemangku kepentingan
dalam penyusunan VMTS
UPPS

OB Akan dilakukan
pembahasan terkait
VMTS dengan melibatkan
pemangku kepentingan
dan menyusun
dokumen/laporan

UPPS

2. Kriteria 2: Tata Pamong, Tata Kelola,
dan Kerjasama

Belum tersedia dan
disahkannya dokumen
Renstra tahun 2025
dan laporan kinerja
prodi setiap tahun

KTS Akan dilakukan
finalisasi dokumen
Renstra 2025 dan

pengesahan.
UPPS akan meminta
Prodi mengumpulkan
laporan kinerja
secara berkala dan
tercatat

UPPS

3. Kriteria 2: Tata Pamong, Tata Kelola,
dan Kerjasama

Belum tersedia
laporan monev
kerjasama di tingkat
UPPS

OB Akan dilakukan monev
kerjasama terhadap
mitra kerjasama
UPPS untuk
mengukur: 1) bentuk
realiasi

UPPS



AUDIT UPPS

Rencana Tindakan Koreksi (RTK)

NO Temuan Uraian

temuan

Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

4. Kriteria 2: Tata Pamong, Tata
Kelola, dan Kerjasama

Monev terhadap
proses pembelajaran,
sarana dan prasarana
telah dilakukan,
tetapi laporan
monev belum
lengkap tersedia

OB Akan disusun laporan
monev yang memuat
hasil analisis
terhadap angket
monev. Hasil/laporan
monev akan
dipublikasikan saat
rapat pimpinan dan
melalui web Fakultas.

UPPS

5. Kriteria 4: Sumber Daya Manusia Pada tahun 2024,
target 20%, terkait 
Persentase dosen 
yang
memiliki sertifikat
kompetensi/profesi 
yang diakui
oleh dunia usaha dan 
dunia
industri 1,97%
Tahun 2025 sudah 

KTS Akan dilakukan
berbagai sosialisasi
dan kegiatan yang
mendukung
peningkatan
rekognisi dosen FIB

Prodi/UPPS



AUDIT UPPS

Rencana Tindakan Koreksi (RTK)

NO Temuan Uraian

temuan

Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

6 Kriteria 6: Pendidikan Pada tahun 2024,
target 30%, terkait 
Persentase 
mahasiswa S1 dan
D4/D3/D2/D1 yang 
menjalankan
kegiatan 
pembelajaran di luar
program studi atau 
meraih
prestasi baru
tercapai 14,22%

KTS Akan dilakukan
sosialisasi/fasilitasi
program yang
mendukung
peningkatan prestasi
mahasiswa dan
keterlibatan
mahasiswa dalam
kegiatan di luar PS

UPPS

7 Kriteria 6: Pendidikan Pada tahun 2024,
target 40%, terkait 
Persentase mata 
kuliah S1 dan
D4/D3/D2/D1 yang
menggunakan metode
pembelajaran 
pemecahan kasus 

KTS Akan dilakukan
sosialisasi dan
workshop untuk
semakin mendorong
dosen menerapkan
cased based dan
project based dalam
mata kuliah. Serta

Prodi/UPPS



AUDIT UPPS

Rencana Tindakan Koreksi (RTK)

NO Temuan Uraian

temuan

Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

6 Kriteria 6: Pendidikan Pada tahun 2024,
target 30%, terkait 
Persentase 
mahasiswa S1 dan
D4/D3/D2/D1 yang 
menjalankan
kegiatan 
pembelajaran di luar
program studi atau 
meraih
prestasi baru
tercapai 14,22%

KTS Akan dilakukan
sosialisasi/fasilitasi
program yang
mendukung
peningkatan prestasi
mahasiswa dan
keterlibatan
mahasiswa dalam
kegiatan di luar PS

UPPS

7 Kriteria 6: Pendidikan Pada tahun 2024,
target 40%, terkait 
Persentase mata 
kuliah S1 dan
D4/D3/D2/D1 yang
menggunakan metode
pembelajaran 
pemecahan kasus 

KTS Akan dilakukan
sosialisasi dan
workshop untuk
semakin mendorong
dosen menerapkan
cased based dan
project based dalam
mata kuliah. Serta

Prodi/UPPS



AUDIT UPPS

Rencana Tindakan Koreksi (RTK)

NO Temuan Uraian

temuan

Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

8 Kriteria 6: Pendidikan Belum tersedia 
bukti/data yang 
menunjukkan bahwa 
telah dilakukan 
Integrasi kegiatan
penelitian dan PkM
dalam pembelajaran

OB Akan dilakukan
monev terhadap PKM
dan Penelitian
dengan menyertakan
dokumen luaran
bahwa hasil
penelitian dan PKM
dosen telah
terintegrasi dalam
pembelajaran yang
dilakukan.

UPPS



Rencana Tindak Lanjut (Audit UPPS)

No Temuan Rencana Tindak Lanjut
1. Kriteria 1: Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi Akan dilakukan pembahasan terkait VMTS dengan

melibatkan pemangku kepentingan dan menyusun
dokumen/laporan

2. Kriteria 2: Tata Pamong, Tata Kelola, dan Kerjasama Akan dilakukan finalisasi dokumen Renstra 2025
dan pengesahan.
UPPS akan meminta Prodi mengumpulkan laporan
kinerja secara berkala dan tercatat

3. Kriteria 2: Tata Pamong, Tata Kelola, dan Kerjasama Akan dilakukan monev kerjasama terhadap mitra
kerjasama UPPS untuk mengukur: 1) bentuk
realiasi kegiatan(pendidikan, penelitian,atau
PKM) dan 2) kepuasan dari mitra kerjasama



Rencana Tindak Lanjut (Audit UPPS)

No Temuan Rencana Tindakan 

Koreksi

Rencana Tindak Lanjut

4. Kriteria 2: Tata Pamong, Tata
Kelola, dan Kerjasama

OB Akan disusun laporan monev yang memuat
hasil analisis terhadap angket monev.
Hasil/laporan monev akan dipublikasikan
saat rapat pimpinan dan melalui web
Fakultas.

5. Kriteria 4: Sumber Daya
Manusia

KTS Akan dilakukan berbagai sosialisasi dan
kegiatan yang mendukung peningkatan
rekognisi dosen FIB

6 Kriteria 6: Pendidikan KTS Akan dilakukan sosialisasi/fasilitasi
program yang mendukung peningkatan
prestasi mahasiswa dan keterlibatan
mahasiswa dalam kegiatan di luar PS



Rencana Tindak Lanjut (Audit UPPS)

No Temuan Rencana Tindakan 

Koreksi

Rencana Tindak Lanjut

7 Kriteria 6: Pendidikan KTS Akan dilakukan sosialisasi dan workshop untuk
semakin mendorong dosen menerapkan cased
based dan project based dalam mata kuliah.
Serta sosialisasi agar dalam RPS, bahan ajar
termuat bahwa telah menerapkan mensosiadan
metode cased based dan project based

8 Kriteria 6: Pendidikan OB Akan dilakukan monev terhadap PKM dan
Penelitian dengan menyertakan dokumen luaran
bahwa hasil penelitian dan PKM dosen telah
terintegrasi dalam pembelajaran yang dilakukan.



AUDIT PRODI-PRODI

Rencana Tindakan Koreksi (RTK)

No Temuan Uraian temuan Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

1 Persentase Mhs S1 yg habiskan 20 
sks di luar kampus/meraih prestasi 
minimal tingkat Nasional_IKU 2 
(target 30%)

a. Sudah 
meningkat tapi 
belum capai 
target

KTS Arkeologi, Ilmu 
Sejarah, Sastra 
Jepang

2 Kelulusan tepat waktu Belum capai 50%, 
tapi sudah 
meningkat

OB Arkeologi, S2 
Linguistik

3 Jumlah mhs baru dalam 5 thn 
terakhir

Meningkat, namun 
belum dapat 
mencapai daya 
tampung yang 
ditetapkan (60 mhs) 

OB Arkeologi

4 Monev proses pembelajaran & 
beban studi mhs yg mencakup 
karakteristik, perencanaan, 
pelaksanaan, proses pembelajaran 
dan beban belajar mhs utk peroleh 
capaian pembelajaran lulusan

Belum terdapat
pemutakhiran
laporan monev
pelaksanaan proses
pembelajaran

KTS Arkeologi, Antro, 
Sastra Bali



Rencana Tindakan Koreksi (RTK)
No Temuan Uraian temuan Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

5 Prestasi mahasiswa di bidang 
akademik 3 thn terakhir utk S1

a. Belum tercapai OB Arkeologi

6 4.1 Upaya
pengembangan
dosen.

a. Belum ada bukti 
ST & 
dokumentasi 
kegiatan dosen 
terkait 
pelatihan dosen

b. Jml dosen yang 
punya sertifkat 
kompetensi 
kurang

OB

KTS

a. Antropologi Bdy, 
Sastra Jepang, S3 
Linguistik

b. Ilmu Sejarah

7 5. Keuangan, Sarana dan
Prasarana

Belum ada bukti
dukung terkait
keuangan.

OB Antropologi Bdy

8 6.1 Keterlibatan pemangku 
kepentingan dlm evaluasi 
pemutahiran kurikulum

Belum ada bukti 
BA, dokumentasi, 
DH peninjauan 
kurikulum

OB Antropologi Bdy, 
S2 Linguistik, 
Sastra Bali



Rencana Tindakan Koreksi (RTK)
No TemuanBelu Uraian temuan Rencana 

Tindakan 

Koreksi

UPPS/ PS

9 RPS a. Kurikulum 
2023, dan 
masih gunakan 
kode lama

b. Tambahkan 
ket. CBL/PBL di 
RPS

OB a. Antropologi Bdy, S3 
Linguistik

b. Sastra Bali

10 Monev pembelajaran dan kepuasan pengguna a. Telah dilakukan 
tapi belum 
dipublish di 
website prodi.

b. Belum dibuatkan 
laporan

c. Belum ada bukti 
dukung

OB a. S3 Kabud, Sastra Bali

b.Jawa Kuna
c. S3 Linguistik, Sastra bali

11 Kriteria 3:
Mahasiswa

Penurunan animo KTS S3 Kabud, Jawa Kuna, S2 
Linguistik (9%), Sastra 
Indonesia

12 Pengukuran CPL Belum ada 
pengukuran CPL yg 
ditetapkan prodi

OB S3 Kabud



Rencana Tindakan Koreksi (RTK)
No Temuan Uraian temuan Rencana 

Tindakan 

Koreksi

UPPS/ PS

14 Kriteria 7: Penelitian a. Keterlibatan mhs 
dlm penelitian 
dosen perlu 
ditingkatkan

b. Dosen tidak bisa 
ikut penelitian krn 
byk yg masih CPNS

OB

KTS

S3 Kabud

Jawa Kuna

15 Kriteria 9: Luaran 3 Dharma PT Jumlah penelitian 
dosen belum 
diterapkan dlm 
pembelajaran

OB S3 Kabud, Sastra 
Bali

16 Luaran PKM (Program Kreativitas 
Mhs) Mhs yg mandiri ataupun 
bersama DTPS

Belum ada KTS Ilmu Sejarah



Rencana Tindakan Koreksi (RTK)
No Temuan Uraian temuan Rencana 

Tindakan 

Koreksi

UPPS/ PS

17 Keberhasilan Studi a. masih 81% KTS S2 Linguistik

19 Tracer Study Belum ada 
keterlibatan 
pemangku 
kpentingan dan 
tidak dilakukan 
berkala

- KTS Sastra Jepang

20 Dana PKM kurang dari 5 jt OB Sastra Jepang



Rencana Tindakan Koreksi (RTK)
No Temuan Uraian temuan Rencana 

Tindakan 

Koreksi

KET UPPS/ PS

21



STATUS AKREDITASI PRODI DI FIB 2024

1 Sarjana (S1) Sastra Indonesia Terakreditasi B menunggu AL

2 Sarjana (S1) Sastra Bali Terakreditasi B

5365/SK/BAN-

PT/Ak.Ppj/S/VIII/2024

14 Agustus 2019

15 Agustus 2029.

3 Sarjana (S1) Sastra Inggris Terakreditasi Unggul

13513/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/ 

S/XII/2021

22 Desember 2021

28 Desember 2026

4 Sarjana (S1) Sastra Jawa Kuno Terakreditasi A

5763/SK/BAN-

PT/Ak.Ppj/S/IX/2024

11 September 2019

12-Sep-29

5 Sarjana (S1) Arkeologi Terakreditasi Unggul

5193/SK/BAN-

PT/Ak.Ppj/S/VII/2024

27 Pebruari 2024

14 Agustus 2029

6 Sarjana (S1) Antropologi Budaya Terakreditasi Unggul

NOMOR : 6346/SK/BAN-

PT/Ak.KP/S/V/2025

6 Mei 2025

7 Agustus 2029

7 Sarjana (S1) Ilmu Sejarah Terakreditasi Baik Sekali

5647/SK/BAN-PT/PEPA-

Ppj/S/VIII/2024

16 April 2024

27 Agustus 2029

8 Sarjana (S1) Sastra Jepang Terakreditasi A

357/SK/BAN-PT/Ak-

PPJ/S/I/2022

5 Oktober 2021

30-Sep-26

proses ISK



STATUS AKREDITASINo Jenis Program
Nama 

Program Studi

Akreditasi Program Studi

Status/ Peringkat No. dan Tgl. SK Tgl. Kadaluarsa

1 2 2 3 4

1 Magister (S2) Linguistik Terakreditasi B

8489/SK/BAN-

PT/Ak.PEPS/M/X/2022

25 Oktober 2022

08 November 2023

menunggu AL

2 Magister (S2) Kajian Budaya Terakreditasi B menunggu AL

3 Doktor (S3) Linguistik Terakreditasi Unggul

1240/SK/BAN-

PT/Ak.KP/D/IV/2023

4 April 2023

17 Mei 2027

4 Doktor (S3) Kajian Budaya Terakreditasi B

8561/SK/BANP-

PT/Akred/D/XII/2020

22 Desember 2020

22 Desember 2025

menunggu AL



Diskusi

• Dekan FIB: 

- utk progress rekognisi dosen/kompetensi dosen FIB, UPPS sudah ada 

kemajuan (dari 1,97% ke 5,71% di tahun 2025)

- Soal turunnya peminat/animo maba, UPPS sudah memasukkan 

program sosialisasi ke Indonesia Timur & Indonesia Tengah

• Koprodi S3 Kajian Budaya (Prof Dharma Putra)

Pertanyaan : Penelitian yang mengikutsertakan mahasiswa, apakah dalam 

bentuk publikasi artikel ataukah dalam Hibah Penelitian? 

Jawaban: (dari UP3M) : yang dinilai kurang dalam DTA AMI adalah 

keikutsertaan mhs dalam Hibah Penelitian Dosen. Sebetulnya hal itu 

bisa dilakukan dengan menyertakan mahasiswa S3.



Diskusi

• Koprodi S2 kajian Budaya (Dr. Wayan Suardiana):

Pertanyaan:

- Bagaimana cara untuk melakukan kerjasama? Dokumen apa yg diperlukan? 

Jawaban (UPIKS): Terkait sosialisasi, dan kerjasama perlu dilakukan pembuatan MOU 

Kerjasama dengan universitas lain, dengan Unima dan bbrp universitas lain. Akan dilakukan 

pertemuan secara daring bulan Okt ini oleh UPIKS FIB.

• TPPM Prodi Ilmu Sejarah & Arkeologi (Sri Lestari & Agus Julianto): 

Mohon klarifikasi PKM pada DTA 2 prodi tsb

Jawaban: (UP3M & WD 1) : Luaran PKM yang yang dimaksud dalam DTA Ilmu Sejarah dan 

Arkeologi adalah Produk Kreativitas Mahasiswa (bukan Pengabdian Kepada Masyarakat). 

Tidak ada bukti luaran PKM pada ke2 prodi tersebut.



Diskusi

• UPIKS:

Klarifikasi dari UPIKS tentang ketiadaan Monev Kerjasama FIB, bahwa Monev Kerjasama 

sudah dilakukan pada bulan Oktober ini. Hasilnya akan diupload di website FIB. Saat 

RTM masih sedang dianalisis.



https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


